
 

ORDENSREGLEMENT HJERLEID SKOLE- OG HÅNDVERKSENTER 

  

Ordensreglementet skal legge til rette for et godt arbeidsmiljø for elevene, fremme gode 
arbeidsvaner og orden og ivareta elevenes helse. Reglementet skal bidra til å skape trygghet, 
trivsel, respekt og klare grenser for elevene. 

Samtlige elever, foresatte og skolens personale skal være kjent med ordensreglementet. 
Reglementet gjennomgås med elevene første skoleuke, og undertegnes av skolemiljøutvalget 
ved skolen samt rektor. Sanksjoner ved brudd på reglementet er beskrevet i dokumentet.  

 

Vedtatt av skolemiljøutvalget, august 2018 

 

Reglementet gjøres gjeldende fra første skoledag. 

 

 

Rektor Helle Hundevadt, for Skolemiljøutvalget 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Virkeområde 

Reglementet gjelder for Hjerleid skole- og håndverksenter på skolens område. Reglementet 
gjelder både i skoletiden og på fritiden. (Egne regler i egen leilighet/hybel). 

 

Rettigheter og plikter  

En elev har rett til opplæring, hjelp og veiledning i samsvar med de regler som gjelder for 
undervisningsstedet til enhver tid. Eleven har rett på å bli behandlet med respekt, likeverd og 
et godt fysisk og psykososialt miljø som fremmer helse, trivsel og læring. 

En elev plikter å rette seg etter de bestemmelser, reglement og instrukser som er fastsatt ved 
undervisningsstedet.  

§1. Generelle plikter 

- Eleven har plikt til å skaffe seg det undervisningsmateriell og lærebøker som skolen 
ikke holder.  

- Eleven har plikt til å møte presist og forberedt.  
- Eleven forplikter seg i å bidra til et godt arbeidsmiljø ved å aktivt motarbeide mobbing 

og trakassering. I noen tilfeller kan det være vanskelig å skille mellom trakassering og 
sleivete sjargong. Skolemiljøutvalget bør informeres om vanskelige situasjoner, slik at 
det kan ryddes opp i. Ved alvorlige situasjoner skal dette varsles skolens ledelse. 

- Eleven har ansvar for å holde skolens ute- og inneområdet rent og ryddig.  
- Elever skal ikke uten permisjon, eller annen gyldig grunn være fraværende fra 

opplæringen. (Fravær og permisjon skal avklares med skolen). 
- Sykdomsfravær og eventuell dokumentasjon på dette skal meldes til 

hovedlærer/fagansvarlig. 
- Eleven plikter å følge gjeldende HMS regler. 
- Eleven skal ikke være påvirket av, eller bruke rusmidler på skolens område. Det 

samme gjelder alle arrangementer i skolens regi. 
- Røyking er ikke tillatt på skolens område. Hjerleid har godkjent to merkede plasser i 

utkant av eiendommen.  
- Skade på skolens eiendom, inventar og utstyr skal rapporteres enten skaden er ny eller 

gammel. 
- Dersom skaden skyldes uvøren eller uaktsom handling, må den erstattes av 

vedkommende. 

§2. Skolemiljøutvalg 

Det opprettes et skolemiljøutvalg for hvert skoleår. Her skal det være to representanter fra 
lærlingene, to fra de ansatte og en elev fra hver fagavdeling. 

§3. Elevråd 

Det velges et elevråd, med en elevrådsleder for hvert skoleår.  

 

 



§4. Verneregler 

Eleven har plikt til å følge de verneregler og bruke det verneutstyret som kreves for den 
aktuelle opplæring. Disse reglene blir presentert av fagansvarlig første skoledag. Eleven har 
plikt til å skaffe seg det verneutstyret som kreves for aktuelle opplæring. 

§5. Tiltak ved brudd på reglement 

Første trinn:   

- Muntlig advarsel fra fagansvarlig 
- Muntlig advarsel fra rektor 
- Utvisning fra arbeidsøkt, avgjøres av fagansvarlig 
- Utvisning fra skoledagen, avgjøres av rektor 

Andre trinn, særskilte tiltak: 

- Utvisning 2-5 dager, avgjøres av rektor 
- Utvisning/bortvisning, avgjøres av fylkesmann 

§6. Elevens rettigheter i forbindelse med tiltak. 

Utvisning inntil 5 dager innebærer ikke at eleven mister andre rettigheter han/hun har som 
elev. 

Bortvisning kan medføre tap av rettigheter til videregående opplæring etter §. 3-1. Det vises 
også til §. 3-8 andre ledd i lov om grunnskole og videregående opplæring. 

Eleven skal ha anledning til å forklare seg før en eventuell utvisning blir iverksatt. 

Dersom eleven er under 18 år, skal foreldre/foresatte ha skriftlig melding og årsak hvis; 

- Eleven utvises fra skolen resten av dagen. 
- Eleven har blitt refset ved muntlig påtale gjentatte ganger for samme, eller lignende 

brudd på ordensreglementet. 

I henhold til forvaltningsloven skal eleven og foreldre/foresatte alltid informeres når særskilte 
tiltak blir gjort aktuelle. Videre skal det sosialpedagogiske personalet, eventuelt andre 
sakkyndige gis mulighet til å uttale seg. Før særskilte tiltak iverksettes skal skolen ha vurdert 
andre hjelpetilbud og tiltak. 

Alle former for advarsler og tiltaksplaner skal arkiveres. 

§7. Orientering 

Eleven skal gjøres kjent med dette reglementet. Reglementet vedlegges velkomstpermen 
første skoledag.  

Fagansvarlig vil også gå igjennom reglementet med elevene en av de første skoledagene. 

 

 

 



 


